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Organisme employeur Date de parution
ARASMAC 26 février 2026
Offre de stage assistant-e social-e HES (BATS) Secteur

CSR
Description

Sous la responsabilité d’un-e praticien-ne formateur-trice et de maniére progressive,
vous jouerez un r6le important dans I'accueil, I'orientation et le soutien administratif
apporté a nos usagers-eres. Vous aurez I'occasion de mettre en pratique les
connaissances acquises dans votre formation en travail social, tout en contribuant a
I'activité du Centre social régional (CSR).

Type de poste
Stage

Date de début du poste
1er septembre 2026 ou a convenir

Dans ce cadre, nous recherchons pour la rentrée 2026, un-e assistant-e social-e i
HES (BATS). Durée du contrat

CDD

Responsabilités

Durant votre stage, vous participerez pleinement aux activités du CSR (Centre
Social Régional) et développerez des compétences essentielles a votre futur métier.
Vous serez amené-e a :

Valide jusqu’au
20.03.2026

¢ Accueillir, informer et orienter les usagers dans un cadre professionnel et
bienveillant ;

¢ Observer, puis commencer a mener des entretiens d’évaluation et
d’accompagnement social;

¢ Contribuer a I'analyse globale des situations en intégrant les dimensions
sociales, économiques, familiales et institutionnelles ;

e Participer a I'élaboration de bilans sociaux et de plans d’action
personnalisés ;

* Vous familiariser avec les bases légales et dispositifs d’aide sociale (LASV,
RI, assurances sociales, etc.) ;

¢ Collaborer activement avec le réseau socio-institutionnel ;

¢ Participer aux réunions d’équipe et aux échanges interdisciplinaires ;

* Rédiger des documents professionnels (notes sociales, comptes rendus,
synthéses) ;

¢ Développer une réflexion sur votre pratique, soutenue par la supervision et
les exigences académiques.

Qualifications
Vous étes la personne que nous cherchons si vous :

* Etes inscrit-e en Bachelor Arts HES-SO en Travail social ;

¢ Effectuez un stage BATS validé par la HETSL ;

* Maitrisez parfaitement le frangais, a I'oral comme a I'écrit ;

e Manifestez un réel intérét pour le travail social institutionnel et
I’'accompagnement de publics vulnérables ;

* Etes motivé-e par une formation exigeante, réflexive et orientée vers le
développement professionnel.

Informations pratiques

ARASMAC Association régionale pour I'action sociale Morges Aubonne
Cossonay
https://arasmac.ch



e Lieu de travail principal : Morges
¢ Date d’entrée : 1er septembre 2026 ou a convenir

Avantages du poste

¢ Une activité variée, porteuse de sens, au sein d’une structure dynamique et
bienveillante ;

¢ Un environnement engagé, au service de la collectivité ;

¢ Un accompagnement de qualité assuré par un-e praticien-ne formateur-trice
reconnu-e ;

¢ Des conditions de stage conformes aux exigences de la HETSL/HES-SO ;

¢ Une collaboration active avec I’équipe pluridisciplinaire du CSR.

Contacts
Transmettez-nous votre dossier complet (lettre de motivation, CV, certificats de
travail et diplomes)

Délai de postulation : 20 mars 2026

Si vous rencontrez des difficultés lors de votre candidature en ligne, veuillez
adresser votre dossier complet a I'adresse jobs@arasmac.ch.

ARASMAC Association régionale pour I'action sociale Morges Aubonne
Cossonay
https://arasmac.ch
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