ARASMAC

AAS - AFJ - AJEMA - CRD - CSR

QUESTIONNAIRE « ACTIVITE ACCESSOIRE ou
CHARGE PUBLIQUE REMUNEREE ou BENEVOLE »

B J’exerce actuellement I’occupation accessoire / charge publique suivante:

Description de I'activité :

Nom de 'employeur

Jour(s) de travail :

Horaire de travail :

B Je n'exerce actuellement aucune activité accessoire ou charge publique, qu'elle

soit rémunérée ou bénévole:

Je m'engage a informer les Ressources humaines de I'ARASMAC si j'envisage d'en
entreprendre une. J'ai bien noté que si cette activité est concurrentielle ou nuit aux
intéréts 1égitimes de 'ARASMAC, 1a Direction pourra m'en interdire 1'exercice,
conformément a l'article 321a CO.

Décision et signatures

Directeur-trice
o Le-la collaborateur-trice
Décision:
Date: Date:
Signature: Signature:

Une fois rempli, nous vous prions de bien vouloir nous retourner ce formulaire :

e Soit par e-mail: rh.arasmac@aras-vd.ch
e Soit par courrier: ARASMAC, Ressources humaines, Rue de Couvaloup 10, 1110
Morges

Ce document sera archivé dans le dossier personnel du-de la collaborateur-trice.
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